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Die Benediktushof Seminar- und Tagungszentrum GmbH in Holzkirchen/Würzburg be-
steht seit 22 Jahren und ist mit jährlich 12.000 Kursteilnehmer:innen, 40.000 Übernach-
tungen und einem Umsatz von 5,7 Mio. € eine der größten Seminar- und Tagungszentren 
für Meditation und Achtsamkeit in Europa. Hier können Menschen in Stille zu sich selbst 
kommen, sich auf Wesentliches besinnen und mit lebenspraktischen Impulsen gestärkt 
in den Alltag zurückkehren. Angeboten wird ein breites Spektrum an Meditationskursen, 
Management- und Führungskräfte-Seminaren sowie Tagungen zu Themen der Philoso-
phie, Theologie, Psychologie und Gesundheit. Der Benediktushof ist an keine Konfession 
gebunden und ein Zentrum für spirituelle Traditionen des Ostens und Westens. Im Zuge 
einer Nachfolgeregelung suchen wir eine kompetente Führungspersönlichkeit als  

Aufgabenschwerpunkte. In dieser Schlüsselfunktion tragen Sie die unternehmerische 
Gesamtverantwortung des Benediktushofes mit ca. 85 Mitarbeitenden. Sie gestalten 
gemeinsam mit der Spirituellen Leitung die erfolgreiche Weiterentwicklung des Semi-
narprogramms. In einer flachen Struktur steuern Sie die kaufmännischen und personal-
bezogenen Prozesse und repräsentieren die Organisation nach außen. Sie verantworten 
die Öffentlichkeitsarbeit und das Marketing, geben Impulse für die Erschließung neuer 
Marktpotenziale und treiben Innovationen voran. Darüber hinaus gewährleisten Sie die 
kontinuierliche Optimierung der internen Prozesse. In Ihren Aufgaben werden Sie von 
erfahrenen Mitarbeitenden unterstützt, die Sie gleichermaßen wertschätzend, ergebnis-
orientiert und motivierend führen.  

Qualifikationen. Für diese generalistisch ausgerichtete Funktion sollten Sie neben 
einer fundierten kaufmännischen Basis mehrjährige Führungserfahrung mitbringen und 
Ihr Leistungspotenzial in der effizienten Weiterentwicklung von Organisationen unter 
Beweis gestellt haben. Sie identifizieren sich mit der inhaltlichen Ausrichtung des Be-
nediktushofes und zeichnen sich durch Kommunikationsstärke, Organisationsgeschick 
sowie analytisches Denkvermögen aus. Ihr Arbeitsstil ist transparent, zielorientiert und 
geleitet durch die Grundsätze der Wirtschaftlichkeit und Umsetzungsorientierung.  
Als empathische Führungskraft ist Delegation von Verantwortung für Sie ebenso selbst-
verständlich wie eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Beirat und den  
Gesellschaftern. 

Wenn Sie diese umfassende Herausforderung 
reizt, dann senden Sie uns bitte Ihre aussage-
kräftigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, 
Zeugnisse, Gehaltsvorstellung) unter Angabe 
der Kennziffer MA 60.777 zu. Die vertrauliche 
Behandlung Ihrer Bewerbung ist selbstver-
ständlich. 
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